
คูมือสําหรับประชาชน : การขอรับบํานาญพิเศษของขาราชการ/พนักงานสวนทองถิ่น 
หนวยงานท่ีใหบริการ :เทศบาลตําบลสันกําแพงอําเภอสันกําแพงจังหวัดเชียงใหมกระทรวงมหาดไทย  
 
หลักเกณฑ วิธีการ เง่ือนไข (ถาม)ี ในการย่ืนคําขอ และในการพิจารณาอนุญาต  
1. สิทธิประโยชนเก่ียวกับบํานาญพิเศษเปนสิทธิประโยชนจายใหแกขาราชการสวนทองถิ่นท่ีประสบเหตุในการปฏิบัติหนาท่ี
ราชการจนทําใหตองทุพพลภาพและตองออกจากราชการตามมาตรา 36 ถึงมาตรา 39 และมาตรา 41 แหงพระราชบัญญัติ
บําเหน็จบํานาญขาราชการสวนทองถิ่นพ.ศ. 2500 และท่ีแกไขเพิ่มเติมดังตอไปนี้ 
 
1.1 กรณีขาราชการสวนทองถิ่นท่ีปฏิบัติราชการในหนาท่ีหรือถูกประทุษรายเพราะเหตุกระทําการตามหนาท่ีทําใหไดรับอันตราย
จนพิการเสียแขนหรือขาหูหนวกท้ังสองขางตาบอดหรือไดรับการเจ็บปวยซ่ึงแพทยท่ีทางราชการรับรองไดตรวจแลวและแสดงวา
ถึงทุพพลภาพไมสามารถจะรับราชการตอไปไดอีกเลยนอกจากจะไดรับบํานาญปกติแลวใหไดรับบํานาญพิเศษอีกดวยเวนแตการ
ไดรับอันตรายไดรับการเจ็บปวยหรือถูกประทุษรายนั้นเกิดจากความประมาทเลินเลออยางรายแรงหรือจากความผิดของตนเอง  
 
1.2กรณีขาราชการสวนทองถิ่นไดรับบําเหน็จหรือบํานาญไปแลวถาภายใน 3 ปนับแตวันท่ีออกจากราชการหากปรากฏวาเกิด
เจ็บปวยทุพพลภาพโดยปรากฏหลักฐานแนชัดวาการเจ็บปวยถึงทุพพลภาพดังกลาวเปนผลจากการปฏิบัติหนาท่ีราชการใน
ระหวางท่ีรับราชการขาราชการสวนทองถิ่นผูนั้นก็จะมีสิทธิไดรับบํานาญพิเศษโดยจายใหนับแตวันขอโดยถารับบํานาญไปแลวก็
ใหไดรับบํานาญพิเศษดวยแตถาไดรับบําเหน็จไปแลวใหจายเฉพาะบํานาญพิเศษ  
 
1.3กรณีขาราชการสวนทองถิ่นไดรับการเจ็บปวยทุพพลภาพเนื่องจากตองไปปฏิบัติราชการเปนครั้งคราวนอกตําบลท่ีต้ัง
สํานักงานประจําหรือตองไปปฏิบัติราชการในทองท่ีกันดารท่ีจะตองเส่ียงตอโรคภัยไขเจ็บซ่ึงทองท่ีนั้นไดกําหนดไวโดยพระราช
กฤษฎีกาและขาราชการสวนทองถิ่นเกิดเจ็บปวยทุพพลภาพดังเชนขอ 1.1 ขาราชการสวนทองถิ่นผูนั้นมีสิทธิไดรับบํานาญพิเศษ 
 
1.4บํานาญพิเศษขั้นตํ่าผูรับบํานาญพิเศษเหตุทุพพลภาพรายใดหากไดรับรวมกับบํานาญปกติ (ถามี) แลวไดรับไมถึงเดือนละ 
15,000 บาทใหไดรับบํานาญพิเศษเพิ่มจนครบ 15,000 บาท 
 
1.5ผูมีสิทธิจะไดรับบํานาญพิเศษเหตุทุพพลภาพจะย่ืนขอเปล่ียนเปนรับบําเหน็จพิเศษแทนไดเปนจํานวนเทากับบํานาญพิเศษ 
60 เดือนโดยมีแนวทางปฏิบัติปรากฏตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่นท่ีมท 0808.5/ว 924 ลงวันท่ี 3 เมษายน 2556 
 
2. กรณีคําขอหรือรายการเอกสารประกอบการพิจารณาไมถูกตองหรือไมครบถวนและไมอาจแกไข /เพิ่มเติมไดในขณะนั้นผูรับคํา
ขอและผูย่ืนคําขอจะตองลงนามบันทึกสองฝายและรายการเอกสาร /หลักฐานรวมกันพรอมกําหนดระยะเวลาใหผูย่ืนคําขอ
ดําเนินการแกไข/เพิ่มเติมหากผูย่ืนคําขอไมดําเนินการแกไข/เพิ่มเติมไดภายในระยะเวลาท่ีกําหนดผูรับคําขอจะดําเนินการคืนคํา
ขอและเอกสารประกอบการพิจารณา 
 
3. พนักงานเจาหนาท่ีจะยังไมพิจารณาคําขอและยังไมนับระยะเวลาดําเนินงานจนกวาผูย่ืนคําขอจะดําเนินการแกไขคําขอหรือย่ืน
เอกสารเพิ่มเติมครบถวนตามบันทึกสองฝายนั้นเรียบรอยแลว  
 
4. ระยะเวลาการใหบริการตามคูมือเริ่มนับหลังจากเจาหนาท่ีผูรับคําขอไดตรวจสอบคําขอและรายการเอกสารหลักฐานแลวเห็น
วามีความครบถวนตามท่ีระบุไวในคูมือประชาชน 
 
หมายเหตุ : จะดําเนินการแจงผลการพิจารณาใหผูย่ืนคําขอทราบภายใน 7 วันนับแตวันท่ีพิจารณาแลวเสร็จ 
 
 

ชองทางการใหบริการ 
 

สถานที่ใหบร ิการ  
เทศบาลตําบลสันกําแพงอําเภอสันกําแพงจังหวัดเชียงใหม  
/ติดตอดวยตนเองณหนวยงาน 
(หมายเหตุ: -) 

ระยะเวลาเปดใหบร ิการ เปดใหบริการวันจันทรถึงวัน
ศุกร (ยกเวนวันหยุดท่ีทางราชการกําหนด) ต้ังแตเวลา 
08:30 - 16:30 น. 

 
ขั้นตอน ระยะเวลา และสวนงานท่ีรับผิดชอบ 



ระยะเวลาในการดําเนินการรวม :37 วัน 
 

ลําดับ ขั้นตอน ระยะเวลา สวนท่ีรับผิดชอบ 
1) การตรวจสอบเอกสาร 

ขาราชการสวนทองถิ่นผูมีสิทธิย่ืนเรื่องขอรับบํานาญพิเศษโดย
เจาหนาท่ีขององคกรปกครองสวนทองถิ่นท่ีสังกัดฯบันทึกวัน
เดือนปท่ีรับเรื่องตรวจสอบความครบถวนถูกตองของเอกสาร
หลักฐาน 
(หมายเหตุ: (หนวยงานผูรับผิดชอบคือเทศบาลตําบลสันกําแพง
อําเภอสันกําแพงจังหวัดเชียงใหม)) 

1 ช่ัวโมง กรมสงเสริมการปกครอง
ทองถิ่น 

 

2) การพิจารณา 
เจาหนาท่ีขององคกรปกครองสวนทองถิ่นท่ีสังกัดฯรวบรวม
เอกสารหลักฐานท่ีเก่ียวของเสนอผูมีอํานาจพิจารณาจัดสงเรื่อง
ใหจังหวัดเพื่อดําเนินการออกคําส่ังจาย 
(หมายเหตุ: (1. ระยะเวลา : ภายใน 15 วันนับจากวันท่ีไดรับ
เรื่อง 
2. หนวยงานผูรับผิดชอบคือเทศบาลตําบลสันกําแพงอําเภอสัน
กําแพงจังหวัดเชียงใหม)) 

15 วัน กรมสงเสริมการปกครอง
ทองถิ่น 

 

3) การพิจารณา 
เจาหนาท่ีของสํานักงานสงเสริมการปกครองทองถิ่นจังหวัด
ตรวจสอบเอกสารหลักฐานท่ีไดรับจากองคกรปกครองสวน
ทองถิ่นและจัดทําคําส่ังจายฯจํานวน 3 ฉบับเสนอผูวาราชการ
จังหวัดพิจารณาอนุมัติและจังหวัดจัดสงคําส่ังจายฯใหองคกร
ปกครองสวนทองถิ่นทราบเพื่อดําเนินการแจงใหขาราชการสวน
ทองถิ่นผูมีสิทธิรับทราบโดยลงลายมือช่ือพรอมท้ังวันเดือนป
และดําเนินการเบิกจายฯใหตอไป 
 
(หมายเหตุ: (1. ระยะเวลา : ภายใน 21 วันนับจากวันท่ี
สํานักงานสงเสริมการปกครองทองถิ่นจังหวัดไดรับเรื่อง 
2. หนวยงานผูรับผิดชอบคือเทศบาลตําบลสันกําแพงอําเภอสัน
กําแพงจังหวัดเชียงใหม)) 

21 วัน กรมสงเสริมการปกครอง
ทองถิ่น 

 

 

รายการเอกสาร หลักฐานประกอบ 
ลําดับ ชื่อเอกสาร จํานวน และรายละเอียดเพ่ิมเติม (ถามี)  หนวยงานภาครัฐผูออกเอกสาร 

1) 
 

แบบขอรับบําเหน็จหรือบํานาญ (แบบบ.ท.1) 
ฉบับจริง3ฉบับ 
สําเนา0ฉบับ 
หมายเหตุ(ขอรับแบบขอรับบําเหน็จหรือบํานาญท่ีหนวยงานตนสังกัด) 

- 

2) 
 

แบบรายการรับเงินเดือน (แบบบ.ท.2) 
ฉบับจริง3ฉบับ 
สําเนา0ฉบับ 
หมายเหตุ(หนวยงานตนสังกัดเปนผูจัดทํา) 

- 

3) 
 

คําส่ังบรรจุ/แตงต้ังหรือหนังสือรับรองการบรรจุครั้งแรก (กรณี
โอน/ยายมาจากสวนราชการอื่น) 
ฉบับจริง0ฉบับ 
สําเนา3ฉบับ 
หมายเหตุ- 

- 

4) 
 

หนังสือรับรองการมีสิทธิไดนับเวลาทวีคูณของหนวยงานตามขอ 
16 (10) – (12) ของระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงิน
บําเหน็จบํานาญขาราชการสวนทองถ่ินพ.ศ. 2546 (ถามี) 
ฉบับจริง3ฉบับ 
สําเนา0ฉบับ 
หมายเหตุ(รับรองโดยหนวยงานตามขอ 16 (10) – (12) ของระเบียบ

- 



ลําดับ ชื่อเอกสาร จํานวน และรายละเอียดเพ่ิมเติม (ถาม)ี  หนวยงานภาครัฐผูออกเอกสาร 
กระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินบําเหน็จบํานาญขาราชการสวนทองถิ่น
พ.ศ. 2546) 

5) 
 

ใบรับรองของแพทยท่ีทางราชการรับรอง 
ฉบับจริง3ฉบับ 
สําเนา0ฉบับ 
หมายเหตุ- 

- 

 
คาธรรมเนียม 

ลําดับ รายละเอียดคาธรรมเนียม คาธรรมเนียม (บาท / รอยละ) 
1) ไมมีคาธรรมเนียม 

(หมายเหตุ: -) 
คาธรรมเนียม 0 บาท 
 
 

 

ชองทางการรองเรียน แนะนําบริการ 

ลําดับ ชองทางการรองเรียน / แนะนําบริการ 
1) เทศบาลตําบลสันกําแพงอําเภอสันกําแพงจังหวัดเชียงใหมโทรศัพท 053-331904 

(หมายเหตุ: (เลขท่ี 9 หมูท่ี8 ตําบลสันกําแพงอําเภอสันกําแพงจังหวัดเชียงใหม 50130)) 
2) ศูนยดํารงธรรมกระทรวงศูนยดํารงจังหวัดศูนยดํารงอําเภอโทร.1567 

(หมายเหตุ: -) 
3) ศูนยบริการประชาชนสํานักปลัดสํานักนายกรัฐมนตรี  

(หมายเหตุ: ( เลขท่ี 1 ถ.พิษณุโลกเขตดุสิตกทม. 10300 / สายดวน 1111 / www.1111.go.th / ตูปณ.1111 
เลขท่ี 1 ถ.พิษณุโลกเขตดุสิตกทม. 10300)) 

 
แบบฟอรม ตัวอยางและคูมือการกรอก 

ลําดับ ชื่อแบบฟอรม 
1) แบบขอรับบําเหน็จหรือบํานาญ (แบบบ.ท.1), แบบรายการรับเงินเดือน (แบบบ.ท.2) 

(หมายเหตุ: -) 
 

หมายเหตุ 

- 
 
 
 

ชื่อกระบวนงาน:การขอรับบํานาญพิเศษของขาราชการ/พนักงานสวนทองถิ่น 
หนวยงานกลางเจาของกระบวนงาน :สํานักบริหารการคลังทองถิ่นกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่นสํานักบริหารการคลัง
ทองถิ่น 

ประเภทของงานบริการ:กระบวนงานบริการท่ีเบ็ดเสร็จในหนวยเดียว 
หมวดหมูของงานบริการ: อนุมัติ 
กฎหมายท่ีใหอํานาจการอนุญาต หรือท่ีเก่ียวของ: 

 
1)พ.ร.บ.บําเหน็จบํานาญขาราชการสวนทองถิ่นพ.ศ. 2500 
ระดับผลกระทบ:บริการท่ัวไป 

พ้ืนท่ีใหบริการ:สวนภูมิภาค 

กฎหมายขอบังคับ/ขอตกลงท่ีกําหนดระยะเวลา:มาตรา 50 แหงพ.ร.บ.บําเหน็จบํานาญขาราชการสวนทองถิ่นพ.ศ. 2500 
แกไขเพิ่มเติมโดย (ฉบับท่ี 5) พ.ศ. 2530 และพ.ร.ฎ.วาดวยการหลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดีพ .ศ. 2546 
ระยะเวลาท่ีกําหนดตามกฎหมาย / ขอกําหนด ฯลฯ: 46.0 
 
ขอมูลสถิติของกระบวนงาน: 

ขอมูลสําหรับเจาหนาท่ี 



 จํานวนเฉล่ียตอเดือน 0 

 จํานวนคําขอท่ีมากท่ีสุด 0 

 จํานวนคําขอท่ีนอยท่ีสุด 0 
 
ชื่ออางอิงของคูมือประชาชน:สําเนาคูมือประชาชน 16/07/2015 10:54 การขอรับบํานาญพิเศษของขาราชการ/พนักงานสวน
ทองถิ่นเทศบาลตําบลสันกําแพงอําเภอสันกําแพงจังหวัดเชียงใหม  
 
 

เอกสารฉบับนี้ดาวนโหลดจากเว็บไซตระบบสารสนเทศศูนยกลางขอมูลคูมือสําหรับประชาชน 
Backend.info.go.th 

วันที่เผยแพรคูมือ: - 


